STATUT KOLA NAUKOWEGO INSTYTUTU

o

FILOZOFII UNIWERSYTETU
SZCZECINSKIEGO

z dnia 13 paZzdziernika 2009 roku
ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE
81

Statut reguluje w szczegolnosSci cele i Srodki dzialania, zasady czlonkostwa oraz
prawa i obowigzki zwigzane z czlonkostwem, strukture organizacyjna, wladze,
kompetencje wladz oraz sposob ich powolywania, zasady reprezentacji oraz
podejmowania decyzji w Kole Naukowym Instytutu Filozofii Uniwersytetu
Szczecinskiego, zwanego dalej ,,Kolem”.

Pelna nazwa organizacji studenckiej, ktorej ustroj reguluje niniejszy statut, brzmi:

»Kolo Naukowe Filozofii Instytutu Filozofii Uniwersytetu Szczeciriskiego”.

Kolo Naukowe Filozofii Instytutu Filozofii Uniwersytetu Szczecinskiego w zwigzku

ze swoja dzialalnoScig obok swojej pelnej nazwy uzywa réwniez nazwy w postaci

skroconej, w brzmieniu: ,Koto Naukowe Filozofii”.

Koto prowadzi swoja dzialalno§¢ w ramach Uniwersytetu Szczecinskiego.

Kolo prowadzac dzialalno$¢ postuguje sie swoim logo oraz pieczecig. Kolo moze

postugiwaé sie rowniez logiem lub innym znakiem graficznym symbolizujacym

polaczenie Kola z Uniwersytetem Szczecinskim.

Terenem prowadzenia dzialalno$ci Kola jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Siedziba Kotla jest miasto Szczecin.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o :

1) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Kola Naukowego Filozofii z dnia 13
pazdziernika 2009 roku;

2) Kole, Kole Naukowym — nalezy przez to rozumie¢ Kolo Naukowe Filozofii;

3) Organach Kola — nalezy przez to rozumie¢ Organy Kota Naukowego Filozofii;

4) Czlonkach Kola — nalezy przez to rozumie¢ aktywnych Czlonkéw Kola
Naukowego Filozofii;

5) Honorowych Czlonkach Kola Naukowego — nalezy przez to rozumie¢ osoby,
wobec ktéorych Walne Zgromadzenie podjelo stosowna uchwale o nadaniu
takiego statusu;

6) Prezesie, Wiceprezesie, Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio
Prezesa, Wiceprezesa albo Skarbnika Kota Naukowego Filozofii;

7) Zarzadzie, Zarzadzie Kola — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Kota Naukowego
Filozofii;

8) Czlonkach Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ czlonkow Zarzadu Kola
Naukowego Filozofii;

9) Walnym Zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie
Czlonkow Kota Naukowego Filozofii;

10)Sekcjach Naukowych, Sekcjach — nalezy przez to rozumie¢ wydzielone
wewnetrznie Sekcje Naukowe zajmujace sie okreslona tematyka filozoficzna;

11) Opiekunie Naukowym - nalezy przez to rozumie¢ osobe sprawujaca funkcje
Opiekuna Naukowego Kota Naukowego Filozofii;



12) Sekretarza Sekcji Naukowej — nalezy przez to rozumiel Sekretarza Sekcji
Naukowej wydzielonej w ramach Kola Naukowego Filozofii;

13) Ewidencji Czlonkéw Kola — nalezy przez to rozumie¢ liste os6b bedacych
aktywnymi albo Honorowymi Czlonkami Kola Naukowego Filozofii;

14) LiScie Czlonkow Kola — nalezy przez to rozumie¢ liste, o ktérej mowa w pkt. 13
niniejszego ustepu lecz tylko w odniesieniu do aktywnych Czlonkéw Kota.

ROZDZIAL 2
CELE I SRODKI DZIAEANIA KOEA NAUKOWEGO FILOZOFII
32

Celem jakie realizuje Kolo jest szeroko rozumiany rozwoj filozofii.

2. Kolo realizuje swoj cel poprzez prowadzenie dzialalnoSci naukowej, badawczej,

=

dydaktycznej oraz popularyzatorskie;j.

Dzialalno$¢ Kola oraz jego Czlonkéw nie moze by¢ sprzeczna z Regulaminem

Uniwersytetu Szczecinskiego, innymi przepisami wewnetrznymi Uniwersytetu

Szczecinskiego, obowigzujacym prawem wewnetrznym Rzeczypospolitej Polskiej

oraz wigzacymi ja zobowigzaniami o charakterze miedzynarodowym.

Podejmowana przez Kolo dzialalno$¢ realizowana jest w szczego6lno$ci poprzez:

1) coroczng organizacje Warsztatéw Filozoficznych w Pobierowie;

2) coroczng organizacje Dni Filozofa;

3) organizacje, udzielanie pomocy i poparcia oraz stwarzanie warunkow do
wyglaszania zwigzanych z dzialalno$ciag Kola wystgpien studentow, pracownikéw
naukowych czy zaproszonych goSci - stosownie do posiadanych Srodkow i
mozliwoSci;

4) organizowanie spotkan i debat tematycznych.

. Kolo moze prowadzi¢ swoja dzialalno$¢ poprzez wydzielone wewnetrznie Sekcje

Naukowe.

Kolo moze podejmowaé starania majace na celu przeprowadzenie publikacji prac
naukowych powstalych w ramach Kola przez Uniwersytet Szczeciniski w zakresie
posiadanych przez Uniwersytet Szczecinski mozliwo$ci i uprawnien.

Kolo podejmuje starania o zwiekszanie zainteresowania filozofia wsrod
spoleczenstwa.

ROZDZIAL 3
CZEONKOWIE KOLA, ICH PRAWA ORAZ OBOWIAZKI
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Kolo jest organizacja zrzeszajaca studentow Uniwersytetu Szczecinskiego.

2. Czlonkiem Kola moze zosta¢ kazdy student studiow pierwszego lub drugiego

el

stopnia, jak rowniez student jednolitych studiéw magisterskich.

Ewidencja Czlonkow Kola jest jawna.

W sklad Kola moga wchodzi¢ Honorowi Czlonkowie Kola Naukowego. Czlonkiem
Honorowym Kola Naukowego moze zosta¢ Czlonek Kola, ktory pozostawal nim
podczas studiow, a w momencie nadawania statusu zakonczyl studia w
przepisowym trybie.

. Przeslanka nadania statusu Honorowego Czlonka Kola Naukowego moze by¢

znaczny wklad w rozwdj Kola, wybitne osiggniecia lub prowadzenie dzialan o
istotnym znaczeniu dla Kola.



. Decyzje o nadaniu statusu Honorowego Czlonka Kola Naukowego podejmuje Walne
Zgromadzenie.

. Status Honorowego Czlonka Kota moze uzyska¢ rowniez kazda osoba, wobec ktorej
Walne Zgromadzenie podejmie jednomys$lnie, w obecno$ci wszystkich Czlonkow
Kola, decyzje o nadaniu takiego statusu. Wobec takiej osoby ustepoéw 4 oraz 5
niniejszego paragrafu nie stosuje sie.
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Student chcacy przystapi¢ do Kola powinien zlozy¢ krotki pisemny wniosek z prosba

o przyjecie w poczet Czlonkdéw Kota. Wniosek ten student przedklada Prezesowi.

. Przyjecie w poczet Czlonkow Kola nastepuje poprzez pozytywne rozpatrzenie

wniosku studenta. Rozpatrzenia tego dokonuje Walne Zgromadzenie na pierwszym

zebraniu zwolanym od chwili ztozenia wniosku bez wzgledu na tryb w jakim zostalo
ono zwolane.

. Walne Zgromadzenie rozpatrujac wniosek kieruje sie kryteriami okreslonymi w ust.

4 niniejszego paragrafu.

. Kryteriami przyjecia studenta w poczet Czlonkéw Kotla sa:

1) aktywno§¢ w zyciu i pracach Kola, w szczegdlnoSci czesta obecno$¢ oraz
aktywno$c¢ na spotkaniach organizowanych przez Kolo;

2) aktywnos¢ naukowa i badawcza, w szczegolno$ci wygloszone referaty,
przeprowadzone prelekcje, posiadane publikacje;

3) aktywno$¢ organizacyjna, w szczegOlno$ci wspoludziat w realizowaniu
przedsiewzie¢ podejmowanych przez Kolo, zadan statutowych, przedsiewzie¢ o
charakterze wyjatkowym.

. Wniosek studenta przed rozpatrzeniem przez Walne Zgromadzenie podlega

zaopiniowaniu przez Prezesa. Opinie dolacza sie w formie pisemnej do wniosku albo

wyglasza ustnie bezposrednio przed rozpatrzeniem wniosku.
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Osoba bedaca Czlonkiem Kola posiada:

1) bierne i czynne prawo wyborcze do Organow Kola;

2) prawo do uczestnictwa w dzialalnoSci podejmowanej przez Kolo;

3) prawo do korzystania ze zwolnien, ulg i przywilejow zwigzanych z czlonkostwem
w Kole;

4) prawo do uczestniczenia w pracach Sekcji Naukowych oraz bierne i czynne
prawo wyborcze w wyborach na stanowisko ich Sekretarza;

5) prawo zwrocenia sie do Kola o pomoc zwigzang z dzialaniami podejmowanymi
przez Czlonka Kola;

6) prawo zadania rozstrzygniecia powstalego sporu zgodnie z paragrafem 6
niniejszego Statutu;

7) prawo rezygnacji z czlonkostwa w Kole realizowane poprzez zlozenie stosownego
o$wiadczenia w formie pisemnej;

8) prawo do skladnia wnioskow podlegajacych rozpatrzeniu przez Walne
Zgromadzenie;

9) prawo do skladania wolnych wnioskéw podlegajacych rozpatrzeniu przez Walne
Zgromadzenie.

. Do obowiagzkoéw Czlonka Kota nalezy:

1) respektowanie decyzji Organow Kola;

2) przestrzeganie postanowien Statutu;

3) dbalo$¢ o regularno$¢ oplacania wlasnych skladek czlonkowskich w wysoko$ci



10.

11.

12.

ustalonej przez Walne Zgromadzenie;

4) obowiazek uczestnictwa w obradach Walnego Zgromadzenia;

5) obowigzek zachowania w stosunku do pozostalych Czlonkéw Kota, pracownikow
naukowych, pracownikéw uczelni oraz zaproszonych gosci, zgodnego z dobrymi
obyczajami oraz zasadami wspolzycia spolecznego;

6) obowigzek nienarazania na uszczerbek dobrego imienia Kola oraz jego stusznych
intereséw poprzez swoja postawe czy zachowanie.

Honorowy Czlonek Kota Naukowego ustala z Zarzadem swoje prawa i obowigzki w

sposob indywidualny, jednakze Honorowy Czlonek Kola nie moze posiadaé¢ prawa

glosu na Walnym Zgromadzeniu.
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Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie do konfliktow, sporéw i naruszen
powstalych w zwiazku z dzialalno$cia Kola i jego Czlonkow.

W przypadku wystgpienia powaznego konfliktu pomiedzy Czlonkami Kola, ktory
moze wplywaé¢ na Kolo jako calo$é¢, wlasciwym do rozstrzygniecia co do istoty
sprawy jest Zarzad.

W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, Zarzad po wyshuchaniu
stron uzgadnia swoje stanowisko wydajac stosowng uchwale, ktéra nastepnie
przedstawia stronom konfliktu.

Podczas rozstrzygania o konflikcie, o ktorym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu,
Zarzad dazy do ugodowego rozwigzania sporu. W sytuacji braku porozumienia
miedzy stronami konfliktu Zarzad podczas wydawania rozstrzygniecia uwzglednia
dobro Kola jako calosci.

. W przypadku wystgpienia powaznego konfliktu, mogacego wplywa¢ na Kolo jako

calo$¢, pomiedzy Czlonkiem Kola a Czlonkiem Zarzadu, wlaéciwe do rozstrzygniecia
co do istoty sprawy jest Walne Zgromadzenie.

W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu, Walne Zgromadzenie, po
wyshuchaniu stron, rozstrzyga co do istoty sprawy w formie uchwaly. Strony
konfliktu pozbawione sg prawa glosu, jednakze dolicza sie te osoby do wymaganego
kworum.

W przypadku wystapienia konfliktu o szczeg6lnie powaznym charakterze i jezeli
zdarzenie to godzi w dobro catego Kotla, bez wzgledu na strony konfliktu, wlasciwe
do rozstrzygniecia co do istoty sprawy jest Walne Zgromadzenie.

Ustep poprzedni, przy spelieniu tych samych warunkow, stosuje sie réwniez w
przypadku wydania krzywdzacej dla strony uchwaly, o ktérej mowa w ust. 3
niniejszego paragrafu. Wniosek strony ma charakter odwolawczy do Walnego
Zgromadzenia.

W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 7 i 8 niniejszego paragrafu, strona przedklada
uzasadniony wniosek Zarzadowi, ktory kieruje sprawe na obrady Walnego
Zgromadzenia. Wniosek podlega rozpatrzeniu na pierwszym, od chwili zlozenia
wniosku, zebraniu Walnego Zgromadzenia, bez wzgledu na tryb w jakim zostalo
zwolane.

Podczas rozstrzygania sporu Zarzad badz Walne Zgromadzenie moze zwroéci¢ sie o
pomoc w dokonaniu rozstrzygniecia do Opiekuna Naukowego.

W przypadku razacego naruszenia postanowien Statutu, Zarzad moze podjac
uchwale o skresleniu osoby z listy Czlonkéw Kola. Czlonkowi Kota, ktory zostal taka
uchwalg skreslony z listy Czlonkéw Kola przystuguje prawo odwolania sie od decyzji
Zarzadu do Walnego Zgromadzenia. Ustep 9 niniejszego paragrafu stosuje sie
odpowiednio.

Walne Zgromadzenie moze utrzyma¢ w mocy decyzje Zarzadu albo przywrocié
skreslong osobe na liste Czlonk6w Kola.



ROZDZIAL 4

STRUKTURA ORGANIZACYJNA ORAZ TRYB DZIAEANIA ORGANOW KOLA
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NAUKOWEGO FILOZOFII

ODDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE
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Organami Kola Naukowego Filozofii s3:

1) Walne Zgromadzenie Czlonkéw Kola Naukowego Filozofii;

2) Zarzad Kola Naukowego Filozofii.

W sklad Kota Naukowego moga wchodzi¢ Sekcje Naukowe zajmujace sie okre$lona
tematyka.

Kazda wydzielona Sekcja Naukowa posiada Sekretarza.

Koto Naukowe Filozofii posiada Opiekuna Naukowego.

ODDZIAL 2
WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW KO A NAUKOWEGO
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Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Kola.

Walne Zgromadzenie wyznacza gléwne kierunki rozwoju Kotla.

Walne Zgromadzenie tworza wszyscy Czlonkowie Kola.

Walne Zgromadzenie zbiera sie na obrady odpowiednio do trybu w jakim zostalo
zwolane.

Walne Zgromadzenie moze zostaé zwolane w trybie zwyczajnym oraz
nadzwyczajnym.
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Walne Zgromadzenie winno by¢ zwolane, w celu obrad, w trybie zwyczajnym co
najmniej 2 razy w ciggu roku akademickiego.

. Pierwsze zebranie Walnego Zgromadzenia w trybie zwyczajnym powinno odbyc¢ sie

w ciggu pierwszych 3 miesiecy roku akademickiego. Jezeli data pierwszego zebrania
przypada na koniec wskazanego trzymiesiecznego terminu dokonuje sie na nim
zaroOwno zatwierdzenia budzetu jak i wyboru organow.

Zwolania Walnego Zgromadzenia w trybie zwyczajnym dokonuje Prezes. Zwolanie
Walnego Zgromadzenia w trybie zwyczajnym podlega ogloszeniu nie p6zniej niz na
7 dni przed wyznaczong data obrad Walnego Zgromadzenia.

Zwolanie Walnego Zgromadzenia w trybie zwyczajnym ma na celu przede
wszystkim omowienie biezacej dzialalno$ci Kola, wybor organdéw, zatwierdzanie
projektu budzetu oraz sformulowania planéw co do prowadzenia dzialalnoSci w
przysztoSci.

. Zwolanie Walnego Zgromadzenia ma réwniez na celu umozliwienie rozpatrywania

wnioskéw i kwestii, ktore podlegaja rozpatrzeniu przez Walne Zgromadzenie, w
sposob sprawny oraz w rozsagdnym terminie.

810



. Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwolane w trybie nadzwyczajnym na wniosek co
najmniej 1/2 Czlonkoéw Kola. Wniosek przedklada sie Zarzadowi, wskazujac w nim
przyczyne zwolania Walnego Zgromadzenia.

. Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwolane w trybie nadzwyczajnym tylko i
wylgcznie ze wzgledu na potrzebe rozstrzygniecia waznej kwestii dotyczacej Kola
jako calosci. Kwestia bedaca przyczyna zastosowania trybu nadzwyczajnego musi
zostac rozstrzygnieta na zwolanym z jej powodu Walnym Zgromadzeniu.

. W przypadku przedlozenia wniosku, Zarzad bada wniosek pod katem wskazania
powodu zastosowania trybu nadzwyczajnego i odpowiednio w terminie 7 dni od
zlozenia wniosku podejmuje uchwale o odmowie zwolania Walnego Zgromadzenia
w trybie nadzwyczajnym — jesli zwolanie Walnego Zgromadzenia jest oczywiScie
bezzasadne — badz w drodze uchwaly zwoluje Walne Zgromadzenie. Postanowienia
paragrafu 9 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

. W sytuacji, o ktorej mowa z ust. 3 niniejszego paragrafu data obrad nie moze zostaé
wyznaczona na termin pézniejszy niz 10 dni od uplywu 7 dniowego terminu na
rozpatrzenie wniosku i zwolanie Walnego Zgromadzenia w trybie nadzwyczajnym.

. W przypadku podjecia uchwaly o odmowie zwolania Walnego Zgromadzenia w
trybie nadzwyczajnym Zarzad formuluje krotkie uzasadnienie do podjetej uchwaly.

. W przypadku oczywistej bezzasadnos$ci uchwaly o odmowie zwolania Walnego
Zgromadzenia w trybie nadzwyczajnym, wnioskodawcy, o ktorych mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu, maja prawo zlozy¢ wniosek odwolawczy, ktory podlega
rozpoznaniu na pierwszym od chwili zlozenia wniosku zebraniu Walnego
Zgromadzenia bez wzgledu na tryb w jakim zostalo zwolane.

. Jezeli zastosowanie znajdzie ust. 6 niniejszego paragrafu, Walne Zgromadzenie
bada, uwzgledniajac uzasadnienie Zarzady, zasadno$¢ uchwaly o odmowie
zastosowania trybu nadzwyczajnego. Jezeli uchwala byla bezzasadna stwierdza sie
naruszenie statutu oraz rozstrzyga kwestie, ktéra zostalaby rozstrzygnieta gdyby
zastosowano tryb nadzwyczajny. Jezeli kwestia ta jest juz nieaktualna rozstrzyga o
ewentualnym naprawieniu powstalych w wyniku jej nierozpatrzeniu skutkow.

. Jezeli podczas sprawdzania zasadno$ci uchwaly, o ktérym mowa w ust. 7 niniejszego
paragrafu, Walne Zgromadzenie uzna, ze uchwala byla zasadna, to potwierdza
stosowng uchwalg zasadno$¢ zaskarzonej uchwaty.
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Bez wzgledu na tryb, w jakim zostalo zwolane Walne Zgromadzenie, do jego

kompetencji nalezy:

1) decydowanie o dzialalnosci prowadzonej przez Kolo;

2) decydowanie o dzialalnosci, ktéra ma zosta¢ podjeta przez Kolo;

3) wybor i powolywanie czlonkéw Zarzadu;

4) rozpatrywanie wnioskow o przyjecie nowych Czlonkow Kota;

5) rozpatrywanie wnioskow odwolawczych od decyzji Zarzadu, w sytuacji
przyznania przez Statut prawa do takiego odwolania;

6) rozstrzyganie konfliktéw zgodnie z paragrafem 6 niniejszego Statutu;

7) uchwalanie gléwnych kierunkéw rozwoju Kola;

8) uchwalanie wysokosci skladki cztonkowskiej;

9) wystuchanie sprawozdania rocznego;

10) zatwierdzanie projektu budzetu Kola;

11) nadawanie statusu Honorowego Czlonka Kola Naukowego;

12) podejmowanie uchwaly o zmianie Opiekuna Naukowego Kota;

13) rozpatrywanie wnioskéw Czlonkéw Kola;

14) rozpatrywanie wolnych wnioskow.
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Walne Zgromadzenie Czlonkéw podejmuje decyzje w drodze uchwaly, zwykla
wiekszoscig gloséw w obecnos$ci co najmniej polowy Czlonkow Kola. Ilekro¢ Statut
stanowi, ze Walne Zgromadzenie ma zajac stanowisko albo rozpatrzy¢ konkretng
sprawe, Walne Zgromadzenie wydaje stosowng uchwate. Jesli glosy rozkladaja sie
po réwno, to glos Prezesa traktowany jest jako decydujacy.

Glosowania Walnego Zgromadzenia sg jawne albo niejawne. Decyzje o sposobie
glosowania ustala sie na Walnym Zgromadzeniu.

Glosowania Walnego Zgromadzenia sa bezpos$rednie. Kazdemu Czlonkowi Kota
przystuguje jeden glos.

. Nie mozna upowazni¢ jednego z Czlonkow Kola do glosowania w imieniu innego

Czlonka Kola, za wyjatkiem sytuacji trwalej choroby badz obiektywnych i trwalych
trudnosci ze stawiennictwem na Walnym Zgromadzeniu — w takiej sytuacji mozliwe
jest doliczenie niebudzacego watpliwos$ci glosu nieobecnego Czlonka do wszystkich
oddanych glosow i uwzglednienia go przy obliczaniu wymaganego kworum.

Whioski podlegajace rozpatrzeniu przez Walne Zgromadzenie, a niebedace wolnymi
wnioskami, przedklada sie Zarzadowi, ktoéry zgodnie z postanowieniami Statutu
przedstawia je do rozpatrzenia.

Z}ozone wnioski czy pisma oczekujace na rozpatrzenie winny zosta¢ przedstawione
do rozpatrzenia przez Zarzad na najblizszym Walnym Zgromadzeniu zwolanym w
jakimkolwiek trybie od chwili zlozenia wniosku.

Wolny wniosek moze zlozy¢ kazdy Czlonek Kola podczas obrad Walnego
Zgromadzenia. Wolny wniosek podlega rozpatrzeniu w spos6b niezwloczny.

ODDZIAL 3
ZARZAD KOEA NAUKOWEGO
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W sklad Zarzadu wchodzi Prezes oraz co najmniej jeden Wiceprezes.

W sklad Zarzadu wchodzi¢ moze rowniez drugi Wiceprezes lub Skarbnik.

Zarzad nie powinien by¢ liczniejszy niz cztery osoby.

W miare mozliwo$ci i przedstawionych kandydatur sklad Zarzadu powinien sktada¢
sie z osob z roznych lat studiéw, celem odzwierciedlenia struktury Czlonkéw Kotla i
poprawienia komunikacji Kola z wszystkimi rocznikami studentéw Filozofii
Uniwersytetu Szczecinskiego.
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Czlonkiem Zarzadu moze zosta¢ kazdy Czlonek Kola, ktoéry przedstawi swoja
kandydature.

Wyboru i powolania na stanowisko Prezesa dokonuje Walne Zgromadzenie na
pierwszym zebraniu w trybie zwyczajnym w kolejnym roku akademickim.

Nowo wybrany Prezes przedstawia kandydatéw na pozostale stanowiska w
Zarzadzie. Zatwierdzenia kandydatur i powolania na stanowiska dokonuje Walne
Zgromadzenie

Kadencja Zarzadu wynosi jeden rok akademicki. Po uplywie kadencji Zarzad dziala
do czasu wyboru nowego Zarzadu.

. Na wniosek 2/3 Czlonkéw Kola, Walne Zgromadzenie moze odwola¢ Czlonka

Zarzadu wiekszoScig 2/3 glosow w obecnosci co najmniej 2/3 Czlonkéw Kola.

W wyniku zastosowania ust. 5 niniejszego paragrafu liczba Czlonkéw Zarzadu nie
moze by¢ mniejsza niz 2 osoby.

W trybie przewidzianym w ust. 5 niniejszego paragrafu nie mozna odwotaé Prezesa.
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Odwolanie Prezesa przed uplywem kadencji moze nastapi¢ jedynie w przypadku
niezwolania Walnego Zgromadzenia w trybie zwyczajnym zgodnie =z
postanowieniami paragrafu 9 niniejszego Statutu lub razacego naruszenia
postanowien Statutu.

Odwolanie Prezesa nastepuje na uzasadniony wniosek 2/3 Czlonkéw Kola. Decyzje
o odwolaniu Prezesa podejmuje Walne Zgromadzenie wiekszo$cig 2/3 gloséw w
obecnosci co najmniej 3/4 Czlonkéw Kola.

W przypadku odwolania Prezesa odwolaniu ulega caly Zarzad. Odwolany Zarzad
wykonuje swoje kompetencje i zadania do czasu wyboru nowego Zarzadu.

Decyzja o odwolaniu Prezesa powoduje obligatoryjne zwolanie Walnego
Zgromadzenia w trybie nadzwyczajnym. Postanowienia paragrafu 10 niniejszego
Statutu stosuje sie odpowiednio. Date decyzji o odwolaniu Prezesa traktuje sie jak
date zlozenia wniosku o zwolanie Walnego Zgromadzenia w trybie nadzwyczajnym.
Termin, w ktérym Zarzad wydaje uchwate o zwolaniu Walnego Zgromadzenia ulega
skroceniu do 3 dni.

Na Walnym Zgromadzeniu, o ktorym mowa w ust. 11 niniejszego paragrafu musi
zostaé wybrany Prezes oraz Czlonkowie Zarzadu.
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Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wiekszoScia glosow w obecnosci wszystkich
Czlonkow Zarzadu.

W przypadku réwniej liczby gloséw, glos Prezesa jest glosem decydujacym.
Wszystkie decyzje czy rozstrzygniecia podejmowane przez Zarzad zapadaja w drodze
uchwaly.
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Do kompetencji Prezesa Zarzadu Kola nalezy:

1) organizowanie, nadzorowanie i kierowanie pracami Zarzadu Kola;

2) organizowanie, nadzorowanie i kierowanie dzialalno$cia calego Kola
Naukowego;

3) okre$lanie zadan oraz przydzielanie obowigzkéw osobom zaangazowanym w
realizacje dzialalnoSci Kota i podjetych przez nie przedsiewzie¢;

4) przedstawianie kandydatur na stanowiska w Zarzadzie Kola Naukowego;

5) opiniowanie wnioskow studentoéw o przystgpienie do grona aktywnych Czlonkow
Kola;

6) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Kota w trybie zwyczajnym;

7) wystepowanie w imieniu Kola Naukowego w sytuacji zaciagania zobowigzania
przez uprawnione organy Uniwersytetu Szczecinskiego;

8) reprezentowanie Kola Naukowego w stosunkach zewnetrznych.

Prezes Zarzadu Kola moze jednorazowo przekazywaé cze$¢ swoich kompetencji

poszczegolnym czlonkom Zarzadu Kota. Nie jest dopuszczalne przekazanie chocby

czes$ci kompetencji na stale.

Do kompetencji Zarzadu Kola nalezy:

1) biezaca realizacja zadan statutowych Kola Naukowego;

2) kierowanie dzialalnos$cig Kota Naukowego;

3) dysponowanie majatkiem Kota Naukowego;

4) pobieranie sktadek cztonkowskich;

5) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Kola w trybie nadzwyczajnym,;

6) prowadzenie spisu skladnikéw majatkowych o charakterze trwalym;

7) przygotowywanie corocznego projektu budzetu Kola;

8) wykonywanie zatwierdzonego budzetu Kola;



9) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dzialalnosci Kola i Zarzadu;

10) przedstawianie zlozonych wnioskoéw do rozpatrzenia przez Walne Zgromadzenie;

11) powolywanie i likwidacja Sekcji Naukowych;

12) sprawowanie nadzoru nad Sekcjami Naukowymi;

13) skladanie wniosku o zmiane Opiekuna Naukowego Kola;

14) dokonywanie zmian w ewidencji Czlonkéw Kola zgodnie z postanowieniami
Statutu;

15) prowadzenie dokumentacji dzialalnosci Kola Naukowego, ze szczegélnym
uwzglednieniem dokumentacji finansowej;

16) dokonywanie wigzacej wykladni postanowien statutu.

. Wiceprezes podejmuje dzialania zwigzane z pracami Zarzadu oraz przekazane mu

przez Prezesa. Wiceprezes powinien wspiera¢ swoimi dzialaniami Prezesa.

. Jezeli zostanie powolany Skarbnik, to do jego obowigzkow nalezy wykonywanie w

imieniu Zarzadu czynnoS$ci zwigzanym z prowadzeniem dokumentacji finansowej

Kola, czuwanie nad majatkiem Kola, pobieranie skladek czlonkowskich oraz

prowadzenie spisu skladnikow majatkowych o charakterze trwalym. Skarbnik

powinien réwniez w sposOb szczegdlny uczestniczy¢é w uchwalaniu corocznego

budzetu Kola.

. Zarzad sporzadza coroczne sprawozdanie z wykonania budzetu oraz calorocznej

dzialalnos$ci, ktore przedstawia Walnemu Zgromadzeniu. Sprawozdanie to Zarzad

przedstawia na Walnym Zgromadzeniu zwolanym w celu uchwalenia budzetu na

kolejny rok.

ODDZIAL 4
OPIEKUN NAUKOWY KOEA
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Opiekunem Naukowym Kota moze by¢ pracownik naukowo — dydaktyczny Instytutu
Filozofii Uniwersytetu Szczecinskiego.

. Piastowanie funkcji Opiekuna Naukowego Kola nie podlega ograniczeniom
czasowym.

. Opiekun Naukowy Kola swoja wiedzg, autorytetem, glosem doradczym oraz
dzialaniami wspiera Kolo jako calo$¢, jak rowniez ukierunkowuje podejmowane
przez Kolo inicjatywy.

. Opiekun Naukowy Kola ma prawo przedstawia¢ swoje stanowisko w kazdej kwestii
dotyczacej Kola Naukowego oraz moze pehic glos doradezy w kazdej sytuacji.

. Opiekun Naukowy Kola ma prawo uczestnictwa we wszystkich spotkaniach
Organ6w Kota Naukowego.

. Zmiana osoby sprawujacej funkcje Opiekuna Naukowego Kola moze nastgpi¢ na
wniosek Zarzadu. Wniosek ten musi zosta¢ zatwierdzony przez wszystkich czlonkow
Zarzadu.

. Decyzje o zmianie osoby sprawujacej funkcje Opiekuna Naukowego Kola podejmuje
Walne Zgromadzenie Czlonkéw Kota wiekszo$cig 3/4 Czlonkéw Kota w obecnosci co
najmniej 3/4 Czlonkéw Kotla.

ODDZIAL 5
SEKRETARZ SEKCJI NAUKOWEJ KOLA

§17
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Sekretarz Sekcji Naukowej koordynuje prace i organizuje spotkania Sekcji
Naukowe;.

Sekretarz Sekcji Naukowych, w porozumieniu z osobami uczestniczacymi w pracach
Sekcji, dba o doboér zagadnien, zgodnych z charakterem Sekcji Naukowej, ktorymi
Sekcja bedzie sie biezaco zajmowala.

Sekretarzem Sekcji moze by¢ kazda osoba uczestniczaca w pracach Sekcji i bedaca
Czlonkiem Kola Naukowego.

Wyboru Sekretarza Sekcji dokonuja osoby uczestniczace w pracach Sekcji.

Po dokonaniu wyboru Sekretarza oraz w przypadku zmiany osoby piastujacej to
stanowisko, osoby uczestniczace w pracach Sekcji Naukowej powinny zglosi¢ ten
fakt Zarzadowi.

W przypadku braku Sekretarza Sekcji lub trudnos$ci z jego wyborem, do czasu
dokonania jego wyboru zgodnie z niniejszym paragrafem, Zarzad w drodze uchwaly
moze wyznaczy¢, sposSrod osob uczestniczacych w pracach Sekeji, osobe ktora bedzie
pelnila tymczasowo obowigzki Sekretarza Sekcji.

ODDZIAL 6
SEKCJE NAUKOWE
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Celem ukierunkowania aktywnosci Cztonkéw Kotla na bardziej szczegélowo wybrane
grupy zagadnien filozoficznych, Zarzad Kola Naukowego moze powolywaé Sekcje
Naukowe zajmujace sie okreslong tematyka.

Sekcja powolywana jest w drodze uchwaly Zarzadu Kola Naukowego, na wniosek
Czlonkow Kota chegeych uczestniczy¢ w pracach okreslonej Sekcji Naukowe;j.

Osoby uczestniczace w pracach Sekcji winny dba¢ o utrzymanie regularnych spotkan
i troszczy¢ sie o aktywno$¢ prac w ramach Sekcji.

Sekcja Naukowa powinna organizowaé spotkanie co najmniej raz w miesigcu.

Osoby uczestniczace w pracach Sekcji winny przyczynia¢ sie do utrzymania
odpowiedniego poziomu aktywnos$ci Sekcji Naukowej, w szczegolno$ci winny
przedstawia¢ swoje wystapienia, zdawaé relacje ze zdobytej wiedzy, prowadzié
dyskusje.

Sekcja Naukowa moze ulec rozwigzaniu przez Zarzad w sytuacji utrzymujacego sie
przez dlugi okres czasu braku spotkan Sekcji, braku aktywnych prac w ramach
Sekcji oraz braku oso6b chetnych do uczestnictwa w pracach Sekeji Naukowe;.

Sekcje Naukowe podlegaja Zarzadowi. Zarzad moze wplywaé na Sekcje Naukowe w
szczegblnosci nakazaé zwiekszenie liczby rzeczywistych spotkan Sekcji jezeli jest ona
nizsza niz przewidziana w ust. 4 niniejszego paragrafu.

ROZDZIAL 5

MAJATEK KOLA NAUKOWEGO
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Kolo funkcjonuje w oparciu o roczny budzet, ktérego projekt uchwala i przedstawia
Walnemu Zgromadzeniu Zarzad. Projekt moze zosta¢ sporzadzony przez Zarzad,
ktéremu konczy sie kadencja, za$ poprawki moga zosta¢ na biezaco naniesione przez
nowo wybrany Zarzad.

Budzet podlega zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie na pierwszych obradach
zwolanych w trybie zwyczajnym, w roku akademickim, dla ktérego budzet ma zostaé
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zatwierdzony.

W przypadku zatwierdzenia projektu budzetu obowiazuje on caly rok akademicki.

W przypadku niezatwierdzenia budzetu, Walne Zgromadzenie formuluje
zastrzezenia do budzetu wraz z propozycjami zmian nowego budzetu.

. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu Zarzad, w terminie 14 dni

od niezatwierdzenia budzetu, ma obowigzek uchwalenia nowego projektu budzetu
uwzgledniajac zastrzezenia i propozycje, o ktérych mowa w ustepie poprzednim.
Projekt z naniesionymi zastrzezeniami i propozycjami traktowany jest jako
zatwierdzony projekt budzetu.

Kazdorazowe wykonywanie corocznego budzetu nalezy do kompetencji Zarzadu.

Do budzetu moga by¢ w ciggu roku wnoszone drobne poprawki majace na celu
efektywniejsze wykorzystanie majatku Kola. Poprawki te nie wymagaja
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

. Jezeli w okresie przed zatwierdzeniem nowego projektu budzetu Kolo bedzie

ponosito wydatki nie objete zeszlorocznym budzetem Zarzad zobowigzany jest
dokona¢ ich z nalezyta staranno$cia oraz wlaczy¢ je do nowego projektu budzetu
jezeli nie zostaly jeszcze w nim uwzglednione.

Gospodarka finansowa Kota odbywa sie w ramach Uniwersytetu Szczecinskiego.

8§20

Majatek Kota Naukowego Instytutu Filozofii Uniwersytetu Szczecinskiego stanowia:

1) dobrowolne skladki Czlonkéw Kola;

2) $rodki materialne przyznane Kolu zgodnie z przepisami prawa przez Uniwersytet
Szczecinskiego;

3) darowizny dokonane na rzecz Kola;

4) Srodki uzyskane w ramach podejmowanej dzialalno$ci zgodnie z ust. 2
niniejszego paragrafu;

5) $rodki uzyskane ze sprzedazy wydawnictw prac Kola;

6) skladniki majatkowe Kola o charakterze trwalym.

Kolo Naukowe moze podejmowac szeroko rozumiang aktywno$¢, za odpowiednig

zgoda Uniwersytetu Szczecinskiego jesli jest ona niezbedna, w szczegoblnoSci:

1) poprzez prowadzenie odplatnych warsztatow, prelekcji, szkolen z zakresu
tematyki zwigzanej z dzialalno$cia Kola;

2) poprzez wyglaszanie wystapien, ktorych tematyka zwigzana jest z dzialalno$cig
Kola;

3) poprzez jakiekolwiek inne formy aktywno$ci Czlonkéw Kola, za ktére moze
zosta¢ pobrane wynagrodzenie, a pozostajace w zwigzku z dzialalnosScig Kola.

Kolo Naukowe moze ze swoich §rodkéw nabywa¢ skladniki majatkowe o charakterze

trwalym. Do skladnikow trwalych nalezg w szczego6lnoSci:

1) literatura zwigzana z dzialalnosScia Kola;

2) materialy reklamowe nie posiadajace charakteru jednorazowego;

3) sprzet elektroniczny przeznaczony na wspieranie dzialalno$ci Kola;

4) oprogramowanie komputerowe;

5) inne rzeczy ruchome zwigzane z dzialalno$cia Kola.

Sktadniki majatkowe o charakterze trwalym stanowia wlasno$¢ Uniwersytetu

Szczecinskiego. Uniwersytet Szczecinski przekazuje je do uzywania Kotu.

Skladniki majatkowe o charakterze trwalym winny zosta¢ zachowane dla Kotla jako

calo$ci i przyczyniaé sie do poprawy funkcjonowania Kola oraz jego rozwoju.

Spis skladnikow majatkowych o charakterze trwalym prowadzi Zarzad.

Kolo moze nieodplatnie podejmowac dzialania majace na celu propagowanie

filozofii.

Kolo przeznacza swo6j majatek na realizacje celow statutowych.
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. W sytuacji zaciggania zobowigzania finansowego przez odpowiednio uprawnione
organy Uniwersytetu Szczecinskiego, jezeli to zobowigzanie dotyczy Kola, w imieniu
Kola zawsze wystepuje Prezes, ktory dba o korzystne dla Kota uksztaltowanie
stosunku zobowigzaniowego.

. Kompetencji opisanej w ust. 2 niniejszego paragrafu Prezes nie moze przekazac
zadnemu z Czlonkow Zarzadu Kola.

. Wimieniu Zarzadu w kwestiach dotyczacych majatku Kola Prezes moze wystepowacé
samodzielnie jesli taki sposob reprezentacji zewnetrznej Kota zostanie ustalony
przez Zarzad dla konkretnej czynnosci.

ROZDZIAL 6
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE KOLA NAUKOWEGO
8§22

Statut moze zosta¢ zmieniony przez Walne Zgromadzenie, wiekszos$cig 2/3 glosow w
obecnosci wszystkich Czlonkéw Kola.

. Projekt zmian statutu powinien by¢ przedstawiony wszystkim Czlonkom Kola w
sposob umozliwiajacy swobodne zapoznanie sie z nim.

. Wniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ Zarzad albo 2/3 Czlonkéw Kola.

§23

Kolo Naukowe ulega rozwigzaniu:

1) w przypadku podjecia uchwaly wiekszo$cig 2/3 glosow w obecnoSci wszystkich
Czlonkow Kotla;

2) w drodze decyzji Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego, w przypadku wniosku
Rektora, na podstawie odpowiednich przepisow obowigzujacych w czasie
skladania wniosku.

. Uchwala o rozwigzaniu Kota Naukowego okresli sposob jego likwidacji oraz sposob

dysponowania majatkiem Kola Naukowego.

ROZDZIAL 7

POSTANOWIENIA KONCOWE
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Statut podlega przedstawieniu wszystkim Czlonkom Kola w sposoéb umozliwiajacy
kazdemu swobodne zapoznanie sie z jego trescia.

. Statut jest dokumentem ogolnie dostepnym. Zapewnienie dostep do aktualnej tresci
Statutu oraz dbanie o jego aktualizacje w przypadku zmian powierza sie Zarzadowi.

. Zarzad dba o znajomo$¢ treSci statutu wéréd Czlonkéw Kola poprzez udzielanie
stosownych wyjasnien czy wskazywanie wlasciwych ustepow statutu.

. Statut wchodzi w zycie z dniem 13 pazdziernika 2009 roku.



